附件1

广德永畅建设有限公司竞聘雇员岗位计划表

	岗位名称
	人数
	任职要求

	项目负责人
	1
	1.专科及以上学历；土木、建筑类相关专业；30-45周岁；
2.八年及以上房建项目施工工作经验，具有完成2个及以上项目全过程管理工作经验；
3.具有房建类二级建造师(含B证) 资格证书或工程师职称。

	安全主管
	1
	1.要求5年以上建筑施工行业安全管理经验，具有完成2个及以上项目安全员全过程工作经验；
2.主导过至少 1 个大型施工项目（如单体工程≥10 万㎡或合同额≥2 亿元）的安全管理工作；

3.具有安全员 C 证。





